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ACTA No.  01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: ACTA DE GERENCIA DE GRUPO FORMACION 

MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS FICHA 2875795 

CIUDAD Y FECHA: Melgar 16 De Abril del 

2024 

 

HORA INICIO: 

6:00 p.m 

HORA FIN: 

8:00 p.m 

LUGAR Y/O ENLACE:  Colegio Gabriella 

Mistral 

 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro de Industria y de la construcción 

regional Tolima 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación Aprendices y sus Datos Actualizados en Sofía 

2. Verificar estado de las Competencias y sus Resultados de Aprendizaje de los aprendices 

3. Compromisos y acciones de mejora. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar la reunión mensual de seguimiento de la ficha para dar a conocer cada una de las 

competencias vistas y los trabajos pendientes por cada uno de los aprendices, con el fin 

de actualizar notas en el lms y territorium. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificación Aprendices que terminan Etapa Lectiva y sus Datos Actualizados en 

Sofía 

 
Formación Mantenimiento de motocicletas y motocarros  Numero de ficha  2875795 

Aprendices 

Matriculados 

34 Aprendices en Sena Sofia 34 Aprendices en formación  34 

Aprendices 

transladados 

0 Aprendices Aplazados 0 Aprendices con matrícula 

cancelada 

0 

 

Proyecto formativo  Mantenimiento y reparación de 30 motocicletas 

para la 

cualificación de la comunidad que pertenece al 

sector automotriz en la ciudad de Ibagué 

Código  

838318 

Productos resultados 

del proyecto 

• Inventariar el parque de motocicletas de las personas que requieran el servicio. 

• Diagnosticar las motocicletas de las personas que requieran el servicio. 

• Reparar las motocicletas de las personas, que requieran el servicio de acuerdo al diagnóstico emitido 

• Crear una base de datos con la información de las motocicletas, hoja de vida, hoja de inspección, 

valoración técnica. 

• Verificar el correcto funcionamiento de las motocicletas antes de devolverlas nuevamente 

a las personas que requieran el servicio. 

Instructor gerente Alisson Andrea Rodríguez Rodríguez 

Matemáticas Sandra  

Ética Duly Andrade 

Ingles Laura  

Derecho constitucional Jorge William salgado 
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cimunicaciones Hugo  

 

2. Se verifica en SENASOFIA PLUS la actualización de los datos de cada unode los 

aprendice vigentes 2023 del programa de formación (se debe hacer antes de la 

reunión y se validad en la misma): 

 

 
 

Se inicia la reunión de la formación de Técnico Mantenimiento de motocicletas y 

motocarros con numero de ficha técnica 2875795 hace la apertura el instructor gerente 

de formación Alison Andrea Rodríguez Rodríguez en donde menciona la importancia de la 

entrega de los trabajos asociados a una de las competencias vistas hasta el inicio de la 

reunión. 

Se entregan notas que se llevan hasta el momento 

Se realizó llamado a lista para verificar asistencia a la reunión (Se Anexa Formato Listado 

de Asistencia Firmado). 

 

Se verifico estado de las Competencias y sus Resultados de Aprendizaje delos aprendices 

teniendo en cuenta: 

a. Estado Evaluativo de los aprendices frente a las competencias técnicas, básicas y 

transversales del programa. 
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b. El instructor manifiesta que se cumplieron SI_X_ o NO los proyectos programados 

durante el proceso formativo, se contó con el apoyo de la Institución y al mismo tiempo 

con los materiales requeridos. Así mismo selogró el desarrollo de las transversales. 

 

3.  Compromisos y acciones de mejora: 

Se Llego al compromiso de ponerse al día con las actividades propuestas durante 

el transcurso de la formación, también que harán uso del Drive y Territorio para el 

envió de cada una de estas actividades, también se aclaró que es importante 

empezar a revisar lugares en los cuales puedan desempeñar la etapa productiva 

 

 

CONCLUSIONES 

El grupo ha desarrollado de manera adecuada la formación, se evidencia el compromiso y 

responsabilidad del instructor, los aprendices Relacionados como APTOS iniciaran su 

respectivos planes de mejora que les permita alcanzar las competencias 

faltantes. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Ponerse al día con los 
trabajos solicitados  

 
16-04-2024 

Aprendices 

asociados a la ficha 

 

Lista de asistencia 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Alisson Andrea Rodriguez 

Rodriguez 
C.I.C  

 


